
 

 

 

 

 

 

 

 

 

          

     

 

 

 

 

 

 

IHRE ARBEITSAUFGABEN 

• Anlagen und Betriebsmittel des Nieder- und Mittelspannungsnetzes warten, instand halten und reparieren 

• Kabelanlagen, Trafostationen, Hausanschlüsse und weitere Netzkomponenten montieren, prüfen und in Betrieb nehmen 

• Schalthandlungen im Nieder- und Mittelspannungsnetz durchführen 

• Störungen im Stromnetz lokalisieren, eingrenzen und beseitigen sowie die sichere Wiederversorgung gewährleisten 

• bei Neu-, Umbau- und Erweiterungsmaßnahmen im Stromverteilnetz mitwirken 

• Bau-, Montage- und Instandhaltungsmaßnahmen vor Ort begleiten sowie eingesetzte Fremdfirmen koordinieren 

• Netzbetriebsmittel kontrollieren und die durchgeführten Arbeiten und Maßnahmen ordnungsgemäß dokumentieren 

• am Rufbereitschaftsdienst zur Sicherstellung einer zuverlässigen Stromversorgung teilnehmen 
 

UNSERE ANFORDERUNGEN 

• erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im elektrotechnischen Bereich, z. B. als Elektroniker für Betriebstechnik,  

Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik, Elektriker oder eine vergleichbare Qualifikation 

• idealerweise Berufserfahrung im Betrieb, in der Wartung und Instandhaltung von Nieder- und Mittelspannungsnetzen 

• Kenntnisse der einschlägigen VDE-, DIN- und DGUV-Regelwerke sowie der geltenden Arbeitsschutzbestimmungen 

• technisches Verständnis und ausgeprägtes Verantwortungs- und Sicherheitsbewusstsein 

• selbstständige, zuverlässige und sorgfältige Arbeitsweise 

• Teamfähigkeit, Flexibilität und Einsatzbereitschaft 

• gesundheitliche Eignung für Tätigkeiten im Stromnetzbetrieb 

• Bereitschaft zur Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst 

• Führerschein der Klasse B 
 

WAS WIR BIETEN 
• eine freundliche Arbeitsatmosphäre in einem regional etablierten Unternehmen 

• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

• einen sicheren und langfristig orientierten Arbeitsplatz 

• moderne und digitale Arbeitsausstattung 

• attraktive Vergütung in Anlehnung an den öffentlichen Dienst (TV-V), 13. Monatsentgelt, betriebliche Altersvorsorge, vwL 

• Work-Life-Balance durch 30 Urlaubstage sowie eine 39-Stunden-Woche 

• Gesundheitsförderung  

• Bikeleasing  
 

UNSERE ANSPRECHPARTNERIN: 
Diana Meixner 

E-Mail: bewerbung@sw-qlb.de 

IHRE BEWERBUNG AN: 

Stadtwerke Quedlinburg GmbH  

 

         Wir sind ein regionales Dienstleistungsunternehmen  

        der Energieversorgung- und Erzeugung. Unseren  

      Kunden stellen wir Strom, Gas und Fernwärme sowie  

    energienahe Dienstleistungen zur Verfügung. 

 Derzeit sind bei uns rund 70 Mitarbeiter beschäftigt. 

 

Zur Verstärkung suchen wir für unser Team 

in Quedlinburg ab sofort in Vollzeit einen 

MONTEUR  

STROMNETZ (m/w/d) 

GEMEINSAM 

ENERGIEZUKUNFT 

GESTALTEN.  


