
 

 

 

 

 

 

 
 

 
   

  

 

Zur Verstärkung des Teams der Freizeit und Service Quedlinburg GmbH  
suchen wir in Quedlinburg ab sofort in Vollzeit einen 

 

FACHANGESTELLTEN  
BÄDERBETRIEBE (m/w/d) 
 
IHRE ARBEITSAUFGABEN 
 sichere und kundenorientierte Betriebsführung des Badebetriebes gewährleisten 

 Gäste durch Information, Beratung und Einweisung betreuen 

 Bad- und Wasseraufsicht sicherstellen 

 für Aufrechterhaltung von Sicherheit und Ordnung sorgen 

 Aufsichtsbereiche beobachten und bei Fehlverhalten der Gäste eingreifen 

 Sanitäts- und Rettungsdienst sicherstellen (Erste Hilfe, Retten und Wiederbeleben) 

 Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten durchführen und Betriebsabläufe sicherstellen 

 Rettungsgeräte und Erste-Hilfe-Ausstattungen kontrollieren 

 Notfallpläne beachten und anwenden sowie bei deren Erstellung unterstützen 

 Betrieb durch regelmäßige Kontrollen der Anlagen und Betriebszustände sicherstellen 

 Funktionstüchtigkeit und Verkehrssicherheit der Gebäude, Freiflächen, Einrichtungen 

und Ausstattung beobachten und sicherstellen 

 Wasseraktivitäten wie Kurse vorbereiten und durchführen 

 weitere Funktionen zur Aufrechterhaltung des Betriebes übernehmen 

 

UNSERE ANFORDERUNGEN 
 abgeschlossene Berufsausbildung als Fachangestellte/r für Bäderbetriebe 
 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten und zum Dienst am Wochenende 
 Erfüllung der Anforderungen des DGfdB-Merkblattes 94.05 
 Rettungsschwimmerabzeichen in Silber (nicht älter als 2 Jahre) 
 aktueller Nachweis der Rettungsfähigkeit 
 Bescheinigung über die Teilnahme an einem Erste-Hilfe- Lehrgang (nicht älter als 1 Jahr) 
 sportliche Fitness und selbständige und verantwortungsvolle Arbeitsweise 
 ausgeprägtes Dienstleistungsbewusstsein und hohe Kundenorientierung 
 technisches Verständnis der Anlagen- und Gebäudetechnik in Bäderbetrieben 
 Zuverlässigkeit, Sorgfalt, Teamfähigkeit und Eigeniniative  
 Führerschein Klasse B, C1 oder C1E 
 

WAS WIR BIETEN 
 eine freundliche Arbeitsatmosphäre in einem regional etablierten Unternehmen 

 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

 einen sicheren und langfristig orientierten Arbeitsplatz 

 Work-Life-Balance durch 30 Urlaubstage  

 

UNSERE ANSPRECHPARTNERIN: 
Diana Meixner 

E-Mail: bewerbung@sw-qlb.de 

IHRE BEWERBUNG AN: 
Freizeit und Service Quedlinburg GmbH  
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